
Хорошие новости: требования 

к деловому стилю сегодня те же, что 

и год назад, и в ближайшие десять 

лет. 

Одежда не должна отвлекать 

от профессиональных качеств, 

а наоборот — должна 

подчеркивать их. 
 

Современный деловой стиль 

подразумевает соблюдение делового 

дресс-кода. Рассказываем, как 

подобрать гардероб 

предпринимателю, который хочет 

выглядеть современно, уверенно 

и уместно. 

 

 

Что такое деловой дресс-код и почему важно его соблюдать 

 

 Деловой дресс-код — это система правил, которые регулируют внешний вид 

предпринимателя и сотрудников компании. Его цель — не отвлекать внимание 

от сути общения, подчеркивать профессионализм и укреплять репутацию. 

 

 Игнорировать дресс-код — значит рисковать первым впечатлением о вас 

и вашей компании. Даже если вы опытны и компетентны, неаккуратный внешний вид 

может создать ощущение несобранности или непонимания контекста. 

 Соблюдение дресс-кода — знак уважения к делу и собеседнику. Для 

предпринимателя это особенно важно: стиль становится частью личного бренда. 

Деловой стиль обязателен, когда вы представляете компанию, проводите переговоры, 

участвуете в конференциях или подписываете контракты. Главное правило — 

соответствие ситуации. 
 Не забывайте и о негласных дресс-кодах внутри профессионального 

сообщества. Если в IT- или дизайн-отделе все, включая руководителя, ходят 

в джинсах и футболках, появление в костюме-тройке будет выглядеть неуместно. 

 

Цвета и ткани в деловом стиле 

Базовые цвета из года в год остаются неизменными: глубокий синий, графитовый, 

серый, серо-синий, темно-коричневый. Такие оттенки не отвлекают и придают образу 

собранность и авторитетность. 

 

В 2026 году, помимо базовых, актуальны благородные природные оттенки — 

от пыльной лаванды до приглушенного терракота. Главное — гармония и матовость, 

без излишнего блеска и кричащих цветов. Допустимы сдержанные акценты: глубокий 

бордо, темно-зеленый, песочный, пыльно-голубой. 

https://sberbusiness.live/publications/hard-skills
https://sberbusiness.live/publications/lichnii-brend-zachem-on-nuzhen-i-kakaya-ot-nego-polza


 

Какие есть виды делового стиля одежды 

 Деловой стиль — это способ выразить уважение к себе и коллегам. Он может 

быть строгим или более свободным, но всегда говорит о профессионализме. Выбор 

зависит от контекста и конкретной рабочей ситуации. 

 

 Деловой стиль одежды: главное 

В 2026 году в моде естественные тона и матовые фактуры, качественные 

и экологичные материалы. 

• Для мужчин — классический крой, для женщин — мягкие линии и лаконичные 

силуэты. 

• Business best — строгий стиль для официальных мероприятий. 

• Business traditional — комфортный вариант для офиса. 

• Business casual — свободный, но аккуратный образ для повседневности. 

• Даже на онлайн-встречах важна аккуратность: внешний вид влияет 

на внутреннее состояние и восприятие собеседника. 

• Украшения и аксессуары — минималистичные, сдержанные, в нейтральных 

тонах. 

• В деловом образе важны детали: чистые волосы, ухоженные руки, нейтральный 

макияж и легкий аромат. 

• Чтобы перейти от работы к неформальной встрече, достаточно небольших 

штрихов — сменить акцент или аксессуар. 

• Главные ошибки — игнорирование норм, неправильная посадка одежды 

и излишняя экстравагантность. 

• Элегантность и сдержанность остаются универсальным признаком 

уверенности и профессионализма. 
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